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Pré séntation gé né

La Mission

Lé Cénrétmméés aux Pluri éll és ést un miliéu dé vi
obj écti f g sdoél ébméinst&@mélcl abr ét Heéur s od@oeoncdu &iilonét
d&@ cout é -FEélmméGé nptrroéposé dés adt icvhiatr@gnés réatiudlé pedé
chacuné én touté confidéntial@utéononilé féatvolra spé
chargé individuéll é ét coll éctive.

Mode de gestion

Lée Cénrétmnes privilé gié un modé dé géstion qui
participantés, bé né volés ét travaill éusés E
misé én ocuvré du projét fé ministé du Céntré
L a géstion participativé mi s é sur | a partic
dé mocr ataispénbl é é @& méirsalréa,t ionns &dlmid éns d
et c. Bilédrsqgu mpliquént dés résponsabilité s ét
soupl és ét accéssibl és a tomt éat afgnédéf pér mé
Notre approche
Pour nous, |l és fémmés sont |l és éxpérteées et [ ¢
croyons én | éur poténtiél dé ch@appéméhé f admivn
C@® st méttré én application nos val éurs fé& min
pérspéctiveé dé transformation socialé Cél a i
T Val ori sér | és connaissancés ¢ét | és éxpé
1 Sout énir | és fémmés @amnmsnodds dé&umarmgddre
da2acqué rir plus dé pouvoir sur | éur vi é.
T Réspéctér | éur chéminémént ét | éurs choi
T Sti m@ln&rr ali dé, Ié souti én ét | a solidarit
T Réchérchér dés solutions coll éctivés aux
1 Suscitér |l a participation dés f émmés a
1 Dé mystifiér | é ro | é dés travaill éusés
€ galitairés ét é quitabl és éntré éll és
1 Favorisér uné prisé dé consciéncé dés st
T Favorisér uné prisé dé consci éncé dés cz«
réencontré s individuéll émént, cé qui a p

Lé Céamspisé é BRAEméant édé Mot ipoowmcéossusal d bas
ré fldaéeéxiom par | équél | és fémmés ét | és groupce
dé | éurs val éurs ét deée | éurs bésoins pour ac:
énvironnémént dans uné pérspéctivé dé <changén
déravaill ér quatreé di ménsions soit
1 La participati @midcées dféérpraérsolé, participa
1 Lés compé témcoOnnal t-Fair€ését salvavaori sé
dé véloppémént .
1 L& sti mé: deésmnnal tré sa valéur pérsonnél
1 L a consciént¢édvoriséguéeée dé veéeloppémeént

i ndi viduéell & ét coll éctive.
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Codeé& dhiqué

Les valeurs
Lé Céntré pro né | és valéurs du mouveémént <con

La confidentialité

Ldrgani smé posé cétté val éur commé éssénti el
dé confiancé pour toutés |lastifttminé@s prgaf éslsé
pérsonnél ét dés bé né volés séra uné incita
chaqué fémmé Mmugahirémguént é |

Laccueil et le respect des femmes

Uné val éur primordial é pour | é& Céntré, gui Vi
dans | éurs diffé réncés, ét cé, sans aucuné
dée vi e, | éurs originés, | éurs convictions, I
gui dé toutés | és attitudés d'accuéeil ét d'int
grandé considé ration du vé cu dé chacuné dés
L&@galité

Touté fémmé ést réconnué commé uné pérsonnéeé a
ngst tolé ré ¢é Dans notré structuré organi se
partagé dés résponsabilité s, | a mpérmamnrcaét ida
dé chacuné.

L&quité et la justice sociale

Lé Mouvémént dés Fémmés ést né dé |l a prisé
gué vVviveéent mégygahésamés mét én ceuvré dés actic
conditions dé vié dés feémmés ¢ét Ssé porteé ain
prino® pcguidt é a tborugsa nliéssatnioméaux dé |

La solidarité entre femmes
Cétté val éur signifié qué nous sommés sénsi.t

luttés méné ¢éso piaaét Eduff.mmdesusl réconnai ssons
intérdé péndantés | és unés par rapport aux a
construiré uné soci é t e justé ét €é galitair6é
dé xcl usion ét dé discrimination Cétté solida
notré éngagémént au séin du Mouvémént dés Fén
La non-violence

Considé rant | "omnipré séncé dé | a vwvobkéanééc
ést notré | éitmotiv, un as@eéant capi haldégpé om
rél ations harmoni éusés et espéctuéuseées éntr é
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Cod@& dhiqué (Suité)

Le respect de l@nvironnement

Le Céntré a uné pré occupation pour | " énvironn
favorisér |l a prisé dé consciéncé dé | 'impact
pouvoir d'action@rmgnéi mdtéé mi ndardisggirqué dés- act i
Fémmés. Au quotidién, aut ant | és travaill éusé

priorisér dés choix €& corésponsabl és.

Engagements des travailleuses et des administratrices

A lf:égal;d des femmes qui fréquentent le Centre et qui font appel a ses services o
0AOAA NOA AEANOA EAAI 1T A NOE &£O0i NOAT OA g A #A1T OOA

1 Accuéeillir ét traitér chaqueée fémmé aveéc reéesp
q Réspéctér son inté griteée €t son autonomi é;
| Réspéctér sés val éurs, sés croyanceées, sa cul
1 Réspéctér sa vié privé é ét proté gér | é& car
q Réconnai tré son droit d@vnesmderCéesr énsatis
1 Lui offrir | a possibilitdé dé participér aux
1 Lui partagér ou transméttré touté informatic
(én ténant compté dé I®ar gminsissinoén) .ét dés | i mi't
A l@gard des militantes et bénévoles du Centre
0AOAA RNOA 11T O@ bD®AXO TABEOTAEAAIT A ARG AilTi OT1AC
Ai OAT T PPAT AT O AO #A1 ODAh 11T 00 1100 AT CACATTO U
1 Léur ap@totrérétri dn ét | é support né céssairés .
9 Léur offrir uné formation ét@]I|uUné sé nEosiskragdmén t
pl éinémént | és ta chés ét | és résponsabilite
9 Léur f acicléd sBa@ar mdti on dont éll és ont bésoin
q Val orisér | éur travail ét | éur contribution.

A l&@gard de nos collégues

wl GOBAOBAOAO OT A NOAI EOi AA OEA AO AA QOAOGAEIT Al
1 Valorisér | é& travail ét | é® cooumippéé téétn cdéus Q. éA .
9 Favorisér un éspri@ntdéiadcl.l aboration ét d

1 Favorisér dés rél ati agnsquliépé oéntf idainc@. Aau s éin
1 E tablir dés rapports justés ét é quitabl és.
q Favorisér | a participation au procéssus dé c
1 Apportér | é soin né céssainfranatliamnqual it é

| Réspéct ér | és c

ontrats dé traveirlgar®its méés |
I

déscriptions ét €s ré partitions dés ta cheé



Cod@& dhiqué (Suité)

Al&@gard de la communauté

%l OGDABOBOAO OT A AiTTA Ail1AAT OAOGETT AOGAA T A TE

ITT00 11006 AT CACATT O U

1 Favord stté dgration du Céntré dans | a communau

1 Fairé préuveé dé | oyaut é et dé solidaritée i
parténairés du mili éu, particuli é reémént cé€&
dés objéctifs communs.

1 Nous fairé connai tré du miliéu ét veé hiculé

T Etablir dés rapports réspéctuéux avéc | és pa

Engagements des bénévoles

T Accuéillir et traitér chaqué fémmé avéc résp

T Connai tré ét réspéctér | és val éurs du Céntr

1 Fairé préuvé dé discré tion ét réspécteéer | a

T Coll aborér, par nos idé és, nos éxpé riéncés
tionnémént du Céntré sélon notré rythmé ét n

1 Véill ér a vé hicul ér uné imagé positiveée dé

Engagements attendus des membres et des participantes

Envers le Centre-Femmes

' YET AA DPOIT EAGAO OT A EIi ACA AOi AEAIPA O OA AIAO KA

1 Réspéctér | a mission, | és buts ¢ét | és obj éct

1 Réspeéctér | és val éurs qui y sont privileée gié

T Utilisér | és réssourcés du Céntré deée facon r

Entre nous : membres, bénévoles et travailleuses

| YBBIOMAT EO AAO OADPDBI 00O EAOITTEAODE AO O Al EI AC

OEOAA Od

T Réconnai tré nos cohmpeééténcés, nos savoir

1 E tablir dés rélations ;réspéctuéusés ét tran

9 Manif ést ér® wwmé rétsdhruédnaétd t dan@ndrosi tprdoéd orso |A

T Té moignér dé | a confiancé,; dé |l a réconnai ss

1 Fairé préuvé dé discré tion ét réspécteéer | a



Organi gr amngéa nd és nié

Lé Cémétmmés aux Pluriéll és ést un organi smé a
ré gl émént drgénngrraaumé. él\ssémmpésé Gdéné ral é
du Conséil d'"Administration (cing mémbrés), d
travai l (quatré pérsonnés) ¢ét dés comité s. L
anné ¢é én juin, dans | é Gbdumi ndiés tcroantsitoint.u éX ncoét
dés mémbrés qui proviénnént dé | a communaut é

En raison dé notré approché
mémbrés dés comite s ét | és
ét a |l a pEasémbtatidés deéeti

fé @miguispé, d@att
participantés péu
it u ntr e

r i pan
vité s d Céntr é.

Assemblée Conseil
geénérale d'administration

Coordination

Comités
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& quipé dé202@avail 2

Lé Cémétmméés né sérait pas | € mé mé sans <cés
accésgiobhldéalkt gé né réuseées. Chéamiutéi g toiuwré étl
cré ativite pour adapteér | éur pratiqué aux

7 / 7 o\l Centre-Femmes
/ . . A gm 2 -
22 »CB“" Felmmes R L 2 . ) auxPlurielles
) _amPlage \ 3 Y
> 4 5 (&
L
] |

Centre-Femmes
x Ply

+AOET A (AOOART QA GEATAAGOEAAR " AC
I OAOAU 40AT AT AU jATTOATTTA
AO . AAEA $AOOBT OAODAT ET @AQEAA

I NBRAG LIK20G2 Y tASNNB w20KSgS
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https://www.synonymes.com/synonyme.php?mot=accessible
https://www.synonymes.com/synonyme.php?mot=cordial
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géstion par

ticipativé misé sur l a parti
n

mocr at i@gsusé mplé él gé @dmeInéd ,std@ &q uiomes éd 4
availl éusés ét |@asttcomité s dé travail ou
én qué | és ro | és ét | és reésponsabilité s
féctué par claoguamé smé, séén dérdcturés d
céssibl és a tout és afinygdédnpérgéétr & aa
¢ cifiquémént, | @admmémbntésatdwnc dms &iélntdpr

support a |l a géstion, én plus dé wvalidé
nanci érs ét mRadremés éhsx dBI| Créind@Eésr éEl héasg
utés | és activité s ét | és dé migaonnsmeri s

Rachéll & Boudréault (Tré sorié ré), Lucié Félto

(Sécr e

CNBRAG LIK20G2 Y

t ai rMér céitérGiGonuniinna( Admi ni stratricé)

t ASNNBE w20KSg$S
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Mo t dé | a coordonna:

Uné autré anné é sé términé. Nous né pouvons
| és changéménts au nivéau dés réssourcés hu
dadaptati on Mal gr é |l és dée fis éngéndré s,
nous nous sommés fixé s au cours dés dérni é
damé | iorér | é& miliéu dé vie ét continuér dé
pour dé qualité pour qué | és fémmés dé notr
Afin dé ménér a térmé cé proj ét d'"énvérgur
parténaireés, dés coll aboratricés ¢éet dés coll
dé | " avant @ motsr aviadlééuéts dié solidarité -pour
Fémmés aux Pluri él@xé&stpttmoonr gamiésmé& gaani sati o
sént émti sa dE& sortir dé | éur zone dé confor
dappréndr é

C&st avéc | é& plus grand backémpaguérnchsagaeén:
cours dé | a prochainéé nad mréé éd @Efg apuwjusé éc hsaée usné
ét sé séntir chéz éll é dans nos | ocaux actuéel

Audr éy Trémblay, Coordonnatricé
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Mot dé | a pre si de
Bonj Mlésdamés,
Qué dir éamdreq w&itétnét deée sé términér
Changémént s au ni véau de | ' cacdami chad rsnAautdrrigogén,:
Trémbdéayx noiunweédl éédnant élsoc kB&er KaHhé tv&8ai mér ai s
soulignér | a ma g rdi' faidqapé at ¢ @amac idtéé nos i nt
pl a€Cédt Mal té&ati sNdDadisayENRés ont grahdémegéatgmrmatdiéo
nouvéll és pérsonnés et au réspéct dé |l a nouveé
Jé né péux passér sous siléncé | "é pisodé dé
Encoré uné foisljg'saiméraivenfaétléisciptodir | éur r
qu' él 1l és ont deé ptlroygvai lpoaupréaisCédsdiuimdse rm@&mir
té | &€ phoni quaépsprféu rcElrelt ééss reents su oé& évaltappdré
organi sant dés activité s sQ@HARBMESDPAGWESEEt par
cés biénliltéisati vés
Pou | a el 1 é anné é il y aura deés mo d i
Céntmai,s tout a €& t e mis én placé pour bi én
rée gl és
Notreé objéctif €svtousoup drumét tlréeé ¢ mier. i sér |
Céntr é pour participér a di f féét r dét s o wlavtréil ri
nouveéianutxé r é ts, reeppotursl dansoubéé ét | a conf
Au plaisir dé vous révoir ét noursé éppredmréena
invitations pour nos futurés activité s.
Bonné éhnBEéFUTUR C' ESIT POUR LE MIEUX
Luci é Félton, Pré sidénteé
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Services d’aide







of frir €& cout é, support, re fé 3t acc
confidéntialitéeé Cé soutién i I ést
| € cadré d'"uné dé marché for mé Sui vi
qgu:é
TLés fémmés sont | i br és -vdoéu ss, é dpéer & asgcéomnt éarn,
au momént ou el l és én é prouveént | é& Dbé:
TLés travaill éusés n'"ont pas a dée t ér mi
fémmés qui dé voil ént | éurs difficulté :
T Lés travaill éusés | és souti énnént dans
| *affirmation dé | éurs bésoins ét dé | é\
TLés travaill éusés | és accompagnént dan
probl é més qué |-méés niééesmmeédsé notnitf iéél |sé.s
fLa naturé dé | ' aidé individuéllé offért
dé dossi érs dans | ésquéls sérai ént cons
f émmeés
Tout én offrant wun souti én individuél aux f
participér aux activité s du Ceéntré. En éff e
parcé qué nous <considé rons qué <c' ést | € mi
fémmés, dé reénforcér | éur éstimé dé soi et |
La majorité dés probl é @matoiug Bé st ér d réc qrhtorné (¢
rencontr és en pérsonnéproshdret méés f snamantés
rél ationnél s, intérpérsonnél s, famil i aux, C
dé@nfants), i sol émént, probl é més dé sant é m
di vér s, agr éssi onjsurd &x walélsg, ddiffffiicaud Ittéé ss a
insé curité aliméntairée, dé fi én | i én avé
suicidé, solitud?é.
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Lé projet dés

Sol®ilddscri

dactions dé

soci al qgué

coll éctiviteé

bri sdtégollé mén

pauvr et é e

@1 i mént ati o

al i mént air é. NoC o ] a1 u1r 1o
communaut air és @spopnrté nt n@s dcahgaén, g dd €t dé trans
connai ssancés éntré | és gé né rations qui p e
| és participanteés. La ré alisation deés jardi
Mal bai é ét avéc | a participation dé plusi éur .
Pour sa quatorzi é mé saison, | € jardin a sub
Nous avons finalisé @ultéosnntér &2WalBx éPr tursé péruirss
jardini érs ainsi qué | éurs conjointés ét con.
notré jardin cét éndroit béau ét paisiblé C
|l iéns sé tissént éntré | és jardinié rés ét |
nous Yy partagéons nos SsSéménceés commé nos r ¢
momént ®odeé séndré én jardinant bi én su r m
admirér la vué, sé récuéillir @ocuc oméd émé faai rdé
gué nous avons un tré s beéeau jardin ét malggr
én raison dés travaux, nous avons éu dé béau:

Cé jardin ést un péu commé uné grandé famil|l
: S

et |l és jardini é ré ét jardini érs én sont I
mondé pr énd-ésoidre sl é&susttu rélssé aéu® ndcér aviodiér gl u i eXxi st
y avons toutés ét tous passeé u-éd ar ésa bactor
nous avons contribué a donnér dé Il a coul éul
Nous ténons a r éAmémr i dré Ula&uComEe ché& Ir éux don
gué notré jardin ést si béau.

C&st un invéstissémént su r ét éssénti él pou
dés fruits dé | éurs ré coltés. Avéc | é t émp:
ali méntation sainé, é quilibré é, Il ocalé ét
Lé climat dans | és jardins ést solidairé, | é
s ntrai@eintun Cproj @tin wvondr,étgouou & lét partage

éfforts coll éctifs.
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Lés Jardins Communaut ¢

Lés Jar ddAins Sbitavaidl | ént dans uné pérspéct.i
munautaireé, dé santé , dé sé curité al i mént
Résultats

1 26 jardinéts ont ¢€é t e |l oué s a 20 pé

Activités réalisées

| Corve e de férméttwré : 10 participants
| E pluchéwtndédé& ébluénhi ssant 20 adulteées ét
1 Soupér dé Noeée | re€ ureisssant 16 jardini
Dans un jgrduhtioé@ pas qué dés | é gumés ! C
dé@&dpoir; @an rsaccli indtg r@l tééémaly tédgd@ és amiti é s ¢

19



La Ruch éeé

L a
hé ést @ nchangéadié dbi éns ét dé sérvi
C . Fondeée en 1999, | € r @& scéhaaun géésntt céor
€s dés sérviceées et changki é&rsd. |laa groan
éeur ést | é témps € changé
Objectifs
T Favorisér | é dé véloppémént dés compé t énc
sav-barr é.
1 Ré duiré | a pauvr et é et sés i mpacts.
T Favorisér | é aeé wvélopppemédatsduti én soci al
T Promouvoir | é&s val éurs énvironnéméntal és é
Les membres
Lé ré séau compté actuéll émént 45 mémbrés qu
dé | a dérni é ré anné ¢€é, quatreé nouvéll és fém
Communication avec les membres
La sécLaomRuwkdds inclusé dans | é johémaés mer
constitué | é& moyeén privilé gié dé communi c
séction réjoint € gal émént toutés | és mémbr
constanté dé La Ruché. Lé journal a é teé p
Dés appeéels ét dés énvois courriéls ont ¢é té
Dés appéls ont ¢é té efaaecompésabupr désr éde@s ¢
avec ¢éell és ét wvalidér | éur inteé reé t a fair
aux sérvicés offeérts ou démandé s

-
=]
D
3
2}
@D
Q

jour dé |l a |isté dés mémbrés a ¢é

La vie démocratique et la création des abeilles-volantes

En mai 2019, | é comité dé coordination a t
plusi éurs anné és, il a cé dé | kG ADAEAH.GHOO0 u
Mai nt énant, |l a participati on @déas pfléunsmédsé érsétn c
comit é

L@nnoncé dé cétté dtnmtadsiditondé tsrusicd t @ouuél |
pérsonmpd iguént maint énant dans diveérsés ta
A @é loau tsé | a ncér é oauttiéo nn odu v é Hal béééicflodméctt a oIiné c har
dé notér ¢ét dé comptabilisér | és é changés ¢é
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La Ruch éeé

Principales activités du réseau

Au cours dé |l a dérnié ré année
un at éli ér dé groupé ont ¢é
42 fémmés diffeé réntés ont
pour un total dé 168 partici
1 8 avri-Bokbé9é cordé a S
T 23 avr iAt é20i1ér dé Feéutrage: 7 f émmés
1 17 mai-S»201@e ¢é igmpéndivelrsaaid é dé La Ruch
T 16 séptémdsoép2019étrouvaill és: 30 f émmi
9 7 octoba1P& é2 GE¥9mtnaét inoonuvdé! | € mémbr é: 25 f
1 11 novéeémbféup€®&lIméeénsueél 22 f émmés
T 2 dé cémbDié n20r19dé Noé | dés abéill és:
1 13 janviSoup2é0r20ménsuél : 21 fémmés
1 10 feé& viSioéurpéx02do¥al anSannt 15 f émmés
Bilan
45 sérvicés é changé s pour 276 goutt é:
T 175 biéns é changé s pour 245 gouttés ¢
1 pour un total dé 220 é changés pour 52

Biens/Services Gouttes

E changés dé biéns (vé téménis,208lfant és,
Activité s du ré séau

Comité dés abéillés (cocéé
Abéill és vol ant és

At él i ér dé f éutrageé 14

Cewoiturageé 14

Coutur é 44

Ai dé pour | és i mpo ts 16

Ani mation dé soiré é 2

Activité s éhabmiénénrnyvadicré é| 20
Fabricationcdééda br oché 35

Fabrication dés é | é méntsps dlé0 dlé cor
Ré parations diveérsés 6
Corréction dé téxté 16
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La Rucheée (Suitée)

Activité spéciale 20i¢me anniversaire

En mai 2019, nous avons ¢éu | é plaisir dé soi
travaill éeua®esi vérsR2i0ré dé La kbohd. éL& i mwint
préndré part a un succul ént soupér. Lors dé
réetrace |l és ré alisations qui ont mar queé C €
pré sémtmtmomt algé Powér Point. Pl usi éurs r én
pérsonnés qui, au fil dé cés déux dé cénni és
coordonna&tsrsiocé déa cél proj ét. Uné méntion spé c
accumul é | € plus grand nombré dé goutteées dé
Un cadéau souveéenir a é té remis a tout és |
dabéill é fabriqué par dés mémbrés du ré séau
Un journal¢®¢ asfpréi wcéraslai2roé fut €é crit €ét rémis au

Ce quélles ont dit

9 Commé awclidntéé c¢ca mé f ai@i deé@miuméubs érmpl ¢
Cui si@s<tr ,t wuj ours un plaisir dé vénir a
pérsonnés

1 Dépuis | '"automné 2019, j € suis abéill é
affécté €& au comptoir dés ¢é changés dé
voir au bon dé roul émént dés é changés
dés a8 @Béclpéésnsé qué commé | és autrés f én
voir ro dér autour dé | a tabl é, el 1l és
guéstions ¢ét céla énl é vé uné ta ché a
dé fairé autré chosé | ors du soupér Si
nos soupérs, alors j'"én suis treé s héur ¢

1 Cétté anné ¢, j € mé sui s davant agé i my
séul émént damindkérl,é nbavits daussi pour appr é.
grand @&ié lca.cRancé dé bé né ficiér dé | e
davoir dé mérveéill éusés discussions aveé
éxpé r@hkééiclél d vol ant é




s Cuisineées Coll éc

=

Uné Cui siné sGolunécgriovépé cdé f émmés qui méttén
ét compé téncés pour produiré én quatreée é ta
tion) dés plats sains, ®|l césomaqguagént dappéea
el |l ées.
pst uné reéssourcé queée | é céntré offré dépui
assurér |l a sé curite aliméntaireée dés famil | ¢
El I@drséssée a toutés | ésamér sanmé&s aqaiméon@ti
meill éuré qualité dé vieée pour éll éasmptiid éur
guér individuéll émént et coll éctivéeémént dans
plaisir ét | é& réspeéect.
Les cuisines collectives permettent de:
LSortir de | adwmail emengtVYali cr@rmstérrailde et | a coop®r a
LFaire des rencontrestDatiliser | e Guide Ali ment e
LConstruire |l a confi amn®@l iemerstodr sai nement
LVal or@ wteandmi e LRespecter un budget
LAcqu®rir et partager L&Sesnecminsi@ali ssances
LConstruire@uwunrra@sdecau LRespedtygrn Ine et | a salubri
Résultats
T Il y a éu 17 fémmés qui ont participé
1 Lés fémmés sé sont réncontré és a 22
| és achats, @cwiasiuméin oét dféailmérléncontr
q Lés fémmés ont cuisiné pour plus dé 3¢
1 Ensémbl é, | és f émmés oamnnépréodmulius adié clos
tions dé 102 réceéettés diffé réntés ¢én
éxtras
Ce quélles ont dit
1 Quand jé viéns cuisinér, a chaqué foi s
aussi avec deé bons pl ats.
1 Jadoré | a cuisi @é peéodmi goedi vier éés énomuvé
nai ssanceés én cui sine.
1 JAi augmént é @snsounr amicvéeéau éd pr énds pl us
plus més idé és. Jé mé séns én confi anc
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Dirigeons-nous ensemble vers
ta voie professionnelle!

Pour les femmes de 18 ans et plus /7

| é
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[ ncé dé | éurs probl é més, 0 deéddg i ffé @mé s éaq

un obj éctif pérson@éduyué gruiir odnéts bcéosnopién t&ncés
| és, gui ont bésoin dé dé vélopp

possé dént uné faiblé scolaritdé ou u
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Ce quélles ont dit

1 Dépuis qué j'ai mFé minés @auXdPl aui €l€éné s
souténué dans toutés | és ¢é tapés a fr
travaéisl .i ntérveénantés sont a | "' é cout
compé ténteés. Quand vVvi ént | € momént d
enrichir mon éxpé riéncé ét rafrai chi
té motiver pour éntrépréndré | é progr
atéliérs m'aidént a mé rappeéel ér qui |
j € vaux.
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Lé Seé

AV ido@& mg! oli  (sui t é

VERNISSAGE
STAGE

SOIREE BENEFICE

RENCONTRE INDIVIDUELLE

PROJET DE GROUPE

PRESENTATION INSERTION A L'EMPLOI
MUSCLEZ VOS MENINGES

JOURNEE INTERNATIONALE DE LA FEMME
JOURNEE CITOYENNE

INITIATION A L'INFORMATIQUE
IMPLICATION COMITE DEPART
FORMATION PREPARATOIRE A L'EMPLOI
FOCUS GROUPE

ENTRETIEN TELEPHONIQUE

ENTRETIEN D'EMBAUCHE

CUISINE

CREATIVITE

CONFERENCE DOULEUR CHRONIQUE
BEN : ARTISANES EN FOLIE
AUTODEFENSE

ATELIER SUR LES DEPENDANCES

ATELIER PREPARATION A L'ENTREVUE
ATELIER DEJEUNER SANTE MENTALE
ATELIER DE COMMUNICATION
APPRENDRE A APPRENDRE

DROITS ET RECOURS DES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

Nombre de minutes

1980

2000 3000 4000 5000 6000 7000

= Grand total

Nombre de participation

VERNISSAGE
STAGE

SOIREE BENEFICE

RENCONTRE INDIVIDUELLE

PROJET DE GROUPE

PRESENTATION INSERTION A L'EMPLOI
MUSCLEZ VOS MENINGES

JOURNEE INTERNATIONALE DE LA FEMME
JOURNEE CITOYENNE

INITIATION A L'INFORMATIQUE
IMPLICATION COMITE DEPART
FORMATION PREPARATOIRE A L'EMPLOI
FOCUS GROUPE

ENTRETIEN TELEPHONIQUE

ENTRETIEN D'EMBAUCHE

CUISINE

CREATIVITE

CONFERENCE DOULEUR CHRONIQUE
BEN : ARTISANES EN FOLIE
AUTODEFENSE

ATELIER SUR LES DEPENDANCES

ATELIER PREPARATION A L'ENTREVUE
ATELIER DEJEUNER SANTE MENTALE
ATELIER DE COMMUNICATION
APPRENDRE A APPRENDRE

DROITS ET RECOURS DES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

28

11

13

17

10 15 20 25 30

= Grand total
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Activités eéducatives







Lés R&EM&E ONtTr és

Ldbj écti fRéh& nCaafdet iddtérd | és f é1 fFaci l
transition dé | éur vié pérsonneée Sa 1Ml a
=

Techniques d'autodéfense. Ceét ateéeli ér, ani né L
intérvénanté au Calacs dé Charl sait
én soi, |l a consci éncé dé son ¢ <=2 l a ¢
solidaritée fé mininé a partir dés situatio
d'agréssions faités aux f émmeés.

Comment se situer au niveau des dépendances? Ani mé par Cat hér

[
intérvénant é a GRté&Isiodurr ¢ én f@sct@adiqtsiés dral gdué p én
guél s sont | és diffé rénts typés dé dé pénda
soci aux, ét@&@xpl.i.dat idomncaé tchacuné, dé | éurs i
pour aidér@mpr is®é talié¢. délrdé&sparti é a é t é aus s
|l oi faceée a la | é galisation du cannabi s.

Les droits et les recours de la victime d&cte criminel. Ani mé par Di ané Bér
Cént@médé@d aux G@dtcéds mési i néls (CAVAC), Il a rén
soulignér | a Journé €é dés victimés ét dés sur

10 habitudes pour prendre soin de sa santé mentale. Ani mé par Maudé Cou

i nt ér v émarngtaén idsémél @_baj évcatriéf édé lcét atéli ér é t a
dé | a sant é mént al é qgui s é dé roul érait C
#parl érhaut étfort pour dé mystifiér | a santé

Relations saines et harmonieuses au travail. Ani mé par Véroniqué Co
é

CALACS dé Charl évoi x, c ét at éli ér tait un .
empl oyéur és dddédsmyset ibfutérdél € harcé | émént S € X
pré vénir | és situations dé haroéatli émént t aéax
employé és qué | és géstionnairés facé a dés
travail .

Initiation aux techniques ddnformatique ( s ér i é dé cing <cours). L
donné s én cold abwaoattiiom d&Lc-Rdmméés.a bdf €ér
possibilitdé a sa cli ént@r dién adté® udgénéué |&r p pséérs
compé téncés én informatiqué.

7

Gestion des émotions. Ani mé par Francoi s Désjardins,
mént al é rpgoaunri simé La Mar é é. Lés aabppercandrse dléé

fonctionnémént ¢ét | é procéssus dés €& motions,
sé | aissér gé r ér par el |l és, dé compr éndr é |
empl oi et finalémént dé compréndré |l a distors
duné sé rié dé trois atéliérs a éu |iéu avéc
du € tré réporté s -BE®. raison dé |l a crisé du
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Cétté activitéeé a | i éu tous | és dérni érs mérc
i sol émént , dé sé@cchargéunsue béauénpjedx @&dnoc
dai |l | éur s.

Lés soupérs sont thé matOmu¥sinVviutdé qé égalo@aimé m
dés pérsonnés réssourcés qui Vviénnént té moic
| éur s connai ssances su@al iuménsay étl épr édicsicsus 8
participantés.

Ladctivité ést ouvérté a touté@ppéet dmmas p

7

partagér popuwatrnté& opé&sr annés.

Objectifs
T Péerméttreé aux féemmés dé sé ré séauteér ¢é
T Of frir dés outils a&dcpasobilres pér méttan
1 Ré fl é chir sur | és énjéuxocomaedr dants .|
T Promouvoir | é& pouvoir dés f émmés.
Résultats
T 6 réncontrés dé comiteé
1 5 soupérs ménsuéls ré guliérs
T 116 participations
T 50 fémmés diffé reéenteéeés
T 1 soupér spé cial dés fé teés
T 42 fémmés pré séntés

Thémes abordés et nombre de personnes présentes par activité

1 Lé 24 avriLlés2@h9 éux f é m(ﬁipéé odéaésdus

T Lé 30 oct:obE é h2a0nlgeé €t d Sscussion sur nc

1 Lé 27 novémblré ﬂ@@l@ldu risoé@nés)

T Lé 12 dé <c:énbarrét y20d1é9s f €42 épédgsnmémpr éc

9 Lé 29 janviP@@naé208 du bon piéd (12 pérs

T Le 26 fé:viLiéédrb2@nadaits dé | a mé ditat.i

Ce quélles ont dit

9 Lés so@pérpla@ai s anu;o&ralhértpodr révoi
avec Ié&quééléé pppé dée béll és rélatio

T Jé ris béaucoup, c¢a fait du bién Lés s

1 Lés ¢é changés ¢ét | és partagés sont pl ai
dé plats sont vari é s.
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Lés Cré ativiteée s

s atéliérs dé Cr é atiévidtéés ascanty
[ déméur é tré s appré ci é é d
ncontrés sont dés moménts privi

|G s p ré&mpdr & i ané€ nn é L

D < D

ommé pour | és p
échniqués dé cré ation dé divérs
ni mé ¢és par -déssopécegsenngassion
éncon@veésr ésnt uné émocét ééatd@opor
érsonné qui souhaité inté greér noc
Résultats
Au cours dé | a dérni é ré anne ¢é, 6 ateéeliérs
pérsonnés ¢ét dé 27 fémmés diffé reéntés
Thémes des ateliers proposés
Avril : Fearbmré mériti oéhfr 7dmh € mméng)
Ma i . At eéeli ér dé fabrication dé bijoux

Oct obrRabrication(déf pammége)ys tissé s
NovémbrRabr i@aatéinodenrt bsr &s (d7é fNeoméméls )

Dé cémbRa&brication dé( deéf écroméast)i ons dé |
Fé vriP&rintuf(é@7stémmeéss}

=A =4 =4 -4 -4 A

Mots de nos personnes-ressources

| La cré Quélvliég ébéduié mé&cthnavdiutnee deéeéts' éxp
dé s' amlsé&r pérmét aussi én@oétari en sdtéast ¢
| " éntraidé qu'RPdury moiéntcél anom'sa pér mi
passliegonpl us si mpl émént possi bl é afin q
C' ést tré s valorisant dé voir | és ro
particlipantés
Luci é
T La cré ativiteé mé pérmét dé méttré mé
Ani mér cés@ampedt &r & &aucoturpé sC val ori s
partagér més idé és, ma c@®6tawuinviptl @i s
réencontrér dés pérsonnés agpupir émmdtr éc Keac
compr éngdsrséai é Jdé ré pondré aux bésoins
| a pré paration mi s és pour chaqué at
ré cupé reéer et inté grér dés e | é méi
val ori sant.
Francée
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Lés Arti sanés

Lés Art@sané®, gcoupé
Sé ré unisseént én m
moi s | énsi dapr éElsl és o
dé conf éctionnér dés
sortés dé tissus réc
én joli és creé ati on:
conf éctionné és col
couturé, | a brodeéeri
cré ér dés obj éts
tirage dé prix de
activité s organise
Cétté anné €&, nos ché rés r sanés sé sont
Mondi al & dés Fémmés. Ell és sé sont | ancé és d
E tant d@®nwérommuémdnt ¢ést uné val éur i mportan
savons qué produiré et ¢é |l iminér un jéan <cou
dé ci dé dé | éur donnér uné sécondé vi é NO U :
pour conféctionnér | é produit: wun sac rée util
nous idéntifiéer |l or s dé | a Marché Mondi al é
qguotidi én dans la vié dés fémmés Ell és ont
l@ssémblagé dé A a Z
E gal émént , |l €és Artisanés ont ouvért | éur pol
magni figués qui sont vénués appm@éhndréé édd s st rsu
dé couvert dés talénts <caché s. Lés Artisaneéeé
intérgé né @ ataiion néalglnésf.i g é .
Résultats

héurés inveéstiés dans | a cré ation ¢

= = -4 -4
WrRRRPW

JI 4

1 Lé groupé ést amapdegnmimiisg wé&d nglrdapnpdri & n dérté dp |

la vi é.

9 Xai réncontré dés fémmas bdé&avecomupétappal
ré fléxions ét | és e changés éntré nous.

T i toujours ha té déaivmériai svojué |l1é&s d
réncontré plus souvént

9 CGe&st teéll énémpr éfnadaiél éavlekc él @&€$és Oai mén
partagér | éummutsradvsoifré mmés. d
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T Re alisér un
| éttré dé pr é
T Pratiqguér deés
9 Pré séntér @n
pré séntation éer dé bién méttr
habil été s corréspondan@dmmpl| ¢éit widadt é és
9 Accroi tré sa capnafcoirtréati an mpéaméilla i r
curriculumnéi t@a¢téee dé pré séntation.
1 Dé veéeloppér | és aptitudés a méttreé a
dé pré séntation.
9 Acqué rir ét éxpé m@nmérnétvéuré dééfsf itcéacchénsi.q u
LEnt r é®@mbéaudhé
Cétté formationa@aapmpedudr éobgext if &8 mmdés a pr é
parcour s proféssionnél, gra c¢é a di ffé rén
pérméttra aux fémmés d'é tré plus a I "ai sé&
rénforcér ainsi €éeura confiancé én él |l és.
Objectifs
| Pré parér son éntreéetién
1 Mai trisér | '"é changé avéc | & récrutéur
T Anticipér ét gé rér | és é tapés qui sui

33



Appréndr e a appren

Lés atéliérs Appréndr é a@ dApopatéinadmr éc asgpmitt ideéés
adultés ét qui sont offérts sur uné pé riodé
éxércicés, chagqué@crqaurécarntrr &d épsérométi |l qui sSeéer
placé dé strateée giés efficiéntés qui séront
prof éssionnél | é.
Objectifs

1 Appreéndr é dé f_agﬁnornganméi stéeroodi gqué a S

T Appréndré a t@rfafiitcéarc iatveé ¢ Ipélsusi ndf or mat i

T Dée véloppeéer | é ré fléxeée dé sé méttreée éi
Résultats

9 Un gr oguspté fsor mé avéc six participant

formati on; uné participanté a du sée r

di'un proché

Ce quclles ont dit

7T C&st un atéliér qui mé forcé a meé dé g
1 Cé sont dés avat isomrcsomplé& j(@menpl @udbane
réeveéenir

Muscl @éz vos mé ni n¢

L é programmeé propo@xXérucniéc éganpoopulviaégntd &€ tr é& f
réncontrés, cé qui contribué a l a misé én p
Lé programmé Muscl éz vos Mé ningés viseé a
al néa krsésdd = céell és qui Ssé pré occupént di
par | é viéillissémént.
Chaqué réncontré com@piptér dmérntvadtaiuxn s(rig f 1 é
proposé ), @néalpyasrét a(gnéé tédturlt 6 ur ét quésti onné mé
| a concéptualisation (réchérché @ét icwintcd u)si
l@pplication dés concépts méntionné s |l ors dé
Résultats
T Lée programmé, qui a é te of fert pour
un béau succé s; huit pérsonnés ont pr
participations. Lés participant és s é

@nsémbl é& du programmeé.
Ce quélles ont dit

1 Jmapprénds toujours quélqgué chosé.
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Vitami nés

Un programmé condénse , offért én quatreée ateée
rént ré flé chir, discutér éastéi neéh,aplgé& sléas ddh €
bonhéur .

Objectifs
1T Appreéndre a mi éux sé connal treée dans d
1 Appr éna@nénéa, € tré bién dans son cor
1 Acqué rir dés outils afin dé @anéakméoét
cé auné viéut
1 Sé donnér dés moyéns pour reéndré | és r ¢
tisfaisantés
Résultats
T A@ultomné dérni ér, un groupé composeé d
l'i érs Vitamineés.
Ce quclles ont dit
7 i bi én appré cié | és béaux té moign
pant és.
1 Ca@mdé a&df fpilumém ét a € tré moins gé
1 Jé comprénds qué jé& né suis pas Il-a séu
prisé.
Lart dé | a communi cze
Communi quér ést un art difficilée a mai tri sé
poursuit sés pmdagEnmrées éolbjeédtéisf s,ituations sél o
sént diffé réntés €é& motions. Forcé eést dé co
multiplés, donnant parfois |iéu a dés ténsi
afféctér | a santé psychologiqué dés individt
Lés miliéux de travail né <sarcti vpds téxdmptharda
| énceée én sont dés mipPEmpdLsodn deé cés probl é n
tout ®oprsqusidé ré queée | a @oduiappdraomtond&v e
dans plusi éurs miliéux prof éssi on nmEflfsi.c aCeointinéé
€ quipés dé travail ;6 ttauwt péry cphrod tody i ggéuan td élsé ét
Cétte seée riéeé dé trois atéldre&a sérdede3s. 5rhe |patrinoél
i@ mpat hi é, |l a compassion, |l a coopé ration har
Résultats
q 2 fémmés ont participé aux 3 atéliers
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7 7 7 —~
Confée renceée sur | a seé
Dans | é cadreé dé cé avon
convi é | és f émmes i _ ' un
dé j éunér ¢ét a assi M cgwe - - : B nCceé o
pa@rigani smé | a Mar é . ‘ .
La particularité @&¢tée qu
e té organi seé e p a au
programmeé dudi 9é&rdvapcl 4
Vi s-Toav aiblj.éclt i f dé
dé fairée connail tré I Vér s é:
€ tapés dé amréé apcariavtiitodn dé cétté énveérguré. |
réencontrés au prée al abl e mplaif g uwmémqucaucshira& udé s
séctéurs dé travail concérné s (publicité , =c
Résultat
T 26 pérsonnés é t @ic&nitvipréé .séntés pour |
7 7 V4
Conf é réeéncé sur | a dol
A l a démandé dé plusi éurs dé nos mémbrés q
doul éur chronique, nous avons recu au prin:
infirmié ré auxiliairé dé proféssion, aut éur ¢
confé réncé sur |l €és doul éurs <chroniqués, én
commént ré ussir a vivré ainsi €t commént so

Voici quelques-uns des themes qui ont été abordés lors de la conférence

T Qw®wscté qué | a fibromyalgié?

T Commént vivré avéc | a doul éur chroniqué

1 Lés traitéménts pour soulagér | a doul é

T Ladal i méntation pour soul a@gémérdaqi doul éur

T Commént @ aismanmé él sans mé dicamént s.
Résultat

9 15 pérsonnés é t @icéntvipréé .séntés pour |
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Yoga danseé

Péndant cés ateliérs, | és f émmés sont i nvite
| ént éur én sé familiarisant avec | és routinés
| *é | é gancé symboliqué d@sé mbhdumné. ahémeéeceésnqp
dé Lorsiomitérdéstiné és a toutés sans éxcéption
|l a prisé dé consciénceée ét | a soupl éssé.
Résultat
T 17 participantés diffé réntés sé sont ir
Ce quclles ont dit
1 Original, plus dynamiquée ét cré atif quc¢
tout én canpéatyvandcit é du yoga.
T Cétté « nouvéell é » pm@axtiigguaén té-satucpuing spmaéc ¢
plubwntténlti or@ dnéé rvgéansisrouspt i s sur dés musi
dans | é @ocnatlémér iéotr ilt € , avéc | a joié au c

V4

Vi é active

Dé nouvéaux at él@cétrisvipga@rt apnhty sswmuél sont propoa
dé sirant bougér plus, voul@ntl|l@x®piédirt énénphbys
| éur quotidi én ét voulant én appréndré plus s
Objectifs

1 Pré veénir | a dé préssion ;

1 Pré vénir cértains problé més dé sant é

1 Val oréimpéartiamcéi diét & physiqué a tout a

T Appréndr é @ct iadiatpd érpHysi qué sél on son a

1T Explorér divérsés activité s afin dé dé

1 Préndré con@ciéwcééquphysiqgué ést a not

s nsé rér dans notré quotidién ;

1 Préndr é colsnpiodnaé cké dlé¢ préndré du t émp
Uné preémi é reé activiteée a éu | iéeu én fé vrieéer
Sant é Lés participantés ont @uteéwni a@prphds
ont pu bougéuwnéauRaoawttihmé Wi é -Buéi bhéccr é ¢ par
six fémmés ét uné s@atgiiwiitré .ont participé a

Ce quélles ont dit
9 Xai tout
T Tré s be
eEXpé rié

, urtout pour meés br
€ activiteée @ipobeascEouparam@pr é¢
é



Journé €é sans maqu

nNs magqu@inélneégé laa copoommd adbjoéc tai f

La Journé é sa

rant uné journé €, i ndi viddnpéolrlt éa@nlécinéé qaud@Ee pa-ro anéné
par éncé Cétté journé ¢é pérméempactssdésiéstpard
béaut é actuéls BdutrémcsRostidnl éitoulsé avioé@s dén
séaux sociaux aux f émméds édsé amé tntartéu rdéd s spuhro tl oé:

Lé Ruban mauve

cé-Féemmeésauaex PeurCiéaltlré&s,
gani sme communautairés [
ve és, ont fait uneé cam
é doll éctiveémént pour pr
| t r aéi tsa nécté pérnovnéor us\@olidré |aéis
Dé plus, nous avons di s
né ral é a uél | é én Si g
r I mati qué.

7

dé cétteé p

D D

n n
ob
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Actions collectives







La Journé ¢é Intérnational
mo mé n t privileé gié pour
re fl é chir ét deée cé | é
Cetté anné é, l a Journé
organisé €& par | é& Céntreé
thé MPMé&dz | és travaill éus
programmation divérspfieét
musi calgsp, vaotxél i érs dé
En dé&@pumi &i , nous avons
di scussion avéc quatreé
qui ont par |l é dé | é
prof éssionnél s.
Résultats
T Lactivité organisé é par | é éentreée dé
participation dé 115 pérsonnés, dont 3
1 Lors dé | a pré séntation du documént ai
déux répré séntations.
Ce quclles ont dit
1 Uné journé é tré s énrichissanté.
| Jqai réncontr é dés fémméai bbéani at tnér é:

€ changér.

Proj écti@®m du Ifliédaddu cr

L a bibliot#C®Onawmé dléaul & Mal bai é a € gal émeé
Il ntérnational é dés Fémmés ¢én: Haf fus aed dlué cd e
un film | uminéux portant sur Madamé Yol andé
Bai é -PSaau In.t

Notré coll aboration a ceéet é vé émént nous

n
organi smé au dé but dés déux répré séntation

Résultat
q I?éux di ffusions du fil ms ;
1 Entré 30 ét 40 pérsonnés preée seént és.

Ce qulles ont dit
1 Jé né connaissais pas Madamé Simard Pé

41



Exposition &dlllésSct i v

Cétté activité organi sé ¢ |(ZULELllReETC
Journé €é I ntérnational é dés
tous | és h@&migagrest gwiurs uné
re alisér dés cceuvrés dé f ac«
procéssus de cré ation ést
proféssionnél | é< xopu i améart éaur &
la scul pturé, la péintudGeéy
litté rair@xpdaéas | éubstoduv
Cétté anné €& | & theé mé qué n

Z ~ . , , , , , Du 12 mars a
thé mé riché én séns ét én
par uné dés artistés mémbreé
dé synonymés du mot mur mur éps

artistés dans | éur procéssusjgs

26 avril 2020

#A 1T AOET AOREAOADODOHET OO E

, A AOOEOOAI AT O NOE ACEOAEO 1 A0 AZAAOCEITAO AARAO
, A AT OOATTTAT AT O AAO AAAEI 1T A0 AO EAOAETh

, A Al 0o AEOAET OEO AA 1T A £ 1 OAET An

%O 1A AANOAOACA AAOG bI 01 AOG AO bi Ol AEI 1T AOh

, AO cOl ¢cT1 AOEAO AO AT AEiT NOE OAOO OA DPEOAT AAl
%O 1T A Ciil EOOAI ATO AO AEEAT NOE AOOAT A AA OF O
300 1T AO 1100A0 AODTARATAEATAOTAGBAATTT AT AT O A
#EAU |1 AABI EDBRRAOCETI A AAAEI AO Ai Ain

%O 000 AB GAVE®I BA ALKOI @EI AO AO PAPEI T T T1h

, A 00T I AOEOOAT AT O AO Ail EAOE AOOI 6O AA T A 0Od¢
10 1TRAETBDAGeO & AAAOROAKI ROAEATIOA 1 AO Al EON

, A AEOET OAi AT O AO DPOEOON

, A T AOi 1T OOAT AT O AA T A T AOIT OOAR

, A OET OAT AT O AA 1A & A Al TAEAOOAN

, A OEEYI AT AT O AO DPi OOEAON

, A cOi OEIT 1 AT AT O AO ZAO AA AT EOh

, 1117 AGOOh 1T A AT 0@ OOOOOOAI AT O AA T AO AiT OO«
%O 1T A EOi I EOOAT AT O OAAOAO AA 111 YiAs

L a 18e ¢ @xposentideén |Idévait&spéacéé cruduluadrélda
Bi bli ot heCognuaén ,Laduwr €12 mars au 26 avril 2020.
c owld, @lulréa e t é pré sénté é au grand publ
coll abor a@ i @i ppés écé Il a bibliothé qué régardé
pérméttré dé tout @kpométménpt érsénmtuér élt our
témps, Gdéda &é chartli sté, uné éxposition virtué
e té montée €& ét pré s-Eamméege. sur | &€ Facébook
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Exposition &odlllédsct(isweé t

Dépuis | é& dé but dud npprioijgéuté ntd écso miméé nnéé nvborl ééss
ai de a é x e t ér cértainés ta chés afin d
@ xposition coll éctivé multidisciplinairéé.
Cétté anné é&l Il &s cbsrti tféor wé sudé déux travaill
parti aixppeosid i oln. @eéstt édévéroruéméntdm*psprwrperipaéris
du pouavgiinmr &t dans un ésprit dé coll aboration
Lés mémbrés du comité ont du pr_éfhd testdés o
choix du the mé e tait une autré @&e vliadwratrieéosnp
cUVTI és a partir dés crité reés aBseBi ptcbhnon
Voi ci 18 dés 19 éxposantés qui ont pré seén
«Mur mwr é
Résultats
1 19 fémmés onExpasitiicopé dant |8 nouvéll é
T 3 réncontrés ont ¢é té ne céssaireé au c
T Le 5 a 7 dé discussion autour du thé m
1 Lé 5 a 7 de preée séntation ét dé de po
1 Lé vérnissagé a reé uni 52 pe@esaqmumnéee dan
travail ét dés travaill éusés dé | a bibl
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12 jJjours d'"Action contre | &

En collaboration avéc | é Céntré dés Fémmés
Mai son | a Mont é ¢, nous avons intérpéHslté étno
Ouést a sé posiviiobemé®e goumporaanonl|l é ruban
straté giqueés. Un articleée portant Hebda et t
Charl évoisi én
En parallé | é a cétté initiatidvm@et é umi éaurt icd
journal afin dé | és sénsibilisér a l a probl
Résultats
7 Lés 90 ¢é lus dés &Is3t né@®ruiédsét pladiui t o mt éd é
réjoints pour@@triéecardrdcu praubiam bllanc.
T Préasnnédcéntainé dé rubans blancs ont
mémbr és ét dés pérsonnés dé | a communal
Dé gauché &opdhiei Mall étté, Calacs dé Charl évoix, D
Caron, Céntré dés Fémmés dé €kaméévaiux &1t uCatehy e

Révué dé phéso®é du comité
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La Marché Mondi al &€ deés
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aratifs dé Il a cinquié mé N
dans | a ré giofFédndnébama o
| a pr omofaivén.r éPoumpou
nformé és ét sénsibi
st port é

N
Q.o('D\
N

[eN®)

—
D
c
-

, |l és cing révéndicat i@onnés ch
rée s dés groupés dé f émmeées.
sissant én €é quipé dé travalil

us avons é crit déux art

iclés dans notré |
avaux du comité dé coordinat

ion dé | a Mar

béau projét dé conféction dé sacs ¢é
rnié rés ont acceéepté tré s favorabl é

projét @aé@écméraltiéomod!| éctiyv
comité |l és Voix Fé minist
d@®donéstl du coimt pour rCailtl épr
sqguéls séraiént inscrits dé

fanémr énaanp
én mar&stérni
dré formé avé
té moignagés

ns pour vivre
ormer!

Coordination du Québec
de la Marche Mondiale des Femmes
CQMMF

45






Vie associative







La participation dés
lanné é202M19a ¢é t é bién rémplié fFeE&ummésa vi
6 nté ré t d@shosrmdmbt épas | éur adhé sion a
qgqué par | éur participation aux activiteée s ré
|l éur coll aboration. Au total, 57 bé né vol
i mpliqué és dans | és diffeé rénts séctéurs dé
dés activité s ré gulié rés du Céntr é, nos
gratifié és dé | éur pré séncé |l ors dés acti vi
| Lé 18 avril 2019 sé ténait dheéraiésédoun
dé j éuneér cont@winééntal i vsiudéviil ddién gt ésaum
communi cati on 17 pérsonnés é taieéent j
9 Lé 13 juin 20®R8sésneb| ¢ éaiGé hé ral é
réconnai ssancé dés bé né volés ; 33 pér
T Lé 26 séptémbré 2019 sé ténait |1 é | anc
thé amé soupér rétrouvaitidiésnt, [Broé pLéd rstod
1 Lé 3 octobré 2019 sé teénait | € dé | éu
Préndré soin dé soi, |l a bol té a car é:
Nous avons €& gal émént poursuiviLédocecoiéncdté oha
assocvratiamé notré journal SPM. Cétté pageée r é
sur |l a vié ass(ofcoiramaitvieondsu aCé nvtérnéi r , nouveél |l é:c
«Lés bons @ ogquwpispédedél travail

Au total, 57 personnes se sont impliquées pour l@&quivalent de 1266 heures de
bénévolat réalisé au sein des différentes activités du centre.

Nombres d'heures d'implication bénévole

Visu'Elles

Soupers
communautaires

Jardins
Communautaires

Conseil
d'administration

Campagne de
financement

Bénévolat
ponctuel

Bénévolat
régulier

11

26

77

183

TOE 205

—— 8

158

343

M Correction de document

M Collecte de fond

m Comité souper
B Comité

H Artisanes en folie

Réunion C.A.
Rédaction

Pliage du journal SPM
Danse-O-Thon

Corvée ouverture /
fermeture

Bénévolat
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Organi grammé de |

La JIF

— CODAC

Conseil = Coco La ruche
d'administration

Comité exposition
Visu'Elles

= Déontologie

Les artisanes en
folie

ma Comité jardins

=a Comité soupers

Bénévolat
ponctuel

— COQUET

50
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Description dés com

Conseil d@&dministration: Lé con@dEmilnidtrati on comporté c
pré seéntémént quatr epresenblent:euaérsé.milsasai(dé
2020, car el l é dé m nagéai-t pour rel éver d
réncontreéent uné fois par moi s pour |l és r é

di ffé rénts com@ixéep és r dé&nnttcédéanés itll cé&d omérhbr és

CO.QUET.:Cé coamié é é | arréé éal ipsoautri on dé | a campa
soi-bé Bpé ficethdn.Ifbgsdd#Esséravaill éusés, dés m

da@admini stration ét dé nodhocnonpéruér .si dénté ét coc

J.I.LF L é comit é du JI F (Journéée I nt érnat.
particudbhtiétraéaérdsa misé én action entr é |
Charl évoix. @éttaétammé téourc du Céntr é dés
dé préndr é | é 'éragdaenrlsshaltp odé dé | a Jour ne
Fémmeés Cé comité e€st compopé& deEégs rrm&mbidé
CODALC.:LComi ®étidn Citoyénné) a €& té mi s sur
d@f f éct uér dés actions <coll éctivé@s gardiusméfso
parténairéeés d uF émimléisé ua uxC émlturéi él | é s, | € Gro

IWssociation Bé né volé dé Charl évoix) ainsi
deée |l a ré gion.

Coco La Ruche: Cé comité ést composé dé six mé mb
mandat dé r@myémsliéhtdés | mémbr és, dé préndr é
activité s du ré séau ét @lcdc osnopultiésnsiérmélnds da&n
ta chés. Au cours dé |l a dérni é ré anné é, | €
part a 4 réncontrés. Lés mémbrés sé sont im
a trait a |l a pré paration dés répas €ét du sc¢
Comité de lExposition Collective VisuElles: Cét t é anné & ELé@somité
compos é dé déux travaill épaésnétpédét déexpos
L@ v é sEsméndé roul é d&pp opéipéis@édui pHudan
un esprit dééndaolél ackblhbacpu é loggsar mémbp ést éq.ui for
comionédwyr éndr é dés dé pairgiiaons dua dossi ér1
G r t idgaén,i ¢é rmdocr ati qué. Léé ¢camiéx adur é& héémél
résponsabiliteée s.

Déontologie: Af i n deé favoriser un cl i@mag anhiasrméqg n iué
comit é de dée ontol ogi é f@méé ménmkér él aducooo
d'admini st rwantéi o mé nébtr@érdgd @i slmé ést nommé p a
dadministration. Céxamimnée | éstplchiangépédt |
du c@dé& hd qué sélon |l a procé duré €& tablié. I
conséil d'administration quant aux mésur és a
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Description dées comitt

Les Artisanes en folie:L € comité dés Artisanés a pour ol
plan | és talénts particuliérs dé cértainés f
mati é rés reécycl é és. Lé Céntré chérchait ai
pérsonnalisé s |l ors dé sés activité s, cadeé
Célclié ont donc pu choi si@l |léss atiyngésai dat trav
l@nné é. Cés cadéaux pourront é g@&l mépé pour
dés é vé néeméents speé ciaux.

Milieu de vie: | s s u dua ptliaonnsd str az®20q, qgdés Mme mBr é

pérsonnél ont é té mandat é és poudntéawnédut
dée cé pl an, i € tait proposé dée fairé une
donnér | éur opinion. Dé cét objéctif ést né
l'iéu | & 20 juin 2018 ¢ét a pérmis a 4-7 f é mm
groupeé, |l és fémm@bordevpaéhtétr tdéat | dur pré o«
motivation quant a un é Vv-Ea@mmés dE|l més n algé
énsuité reé vér a | éur cCéentr e, diré commént
prochainés anné és. Nous avons teérminé l a r
groupé dé tout <cé quigraou@ ét. € Lamégnotuironnén é& aé né
@nsémbl é dés participantés. Pl usi éurs ont N
re gulié rémént

Jardins communautaires: L € comi t é du jardin communaut a
bé né volés provénant dés participantés qui
pér méttreé a tous | és mémbr és, sélon | éurs

prisés dé @diédécri sa onba dlanificabuodyrtdeégé,fad
coll aborér a l a journé ¢é @ésréaéméaceént &s &
dé f érmétur é.

Soupers Communautaires:L® bj éct i f dé cé comit é ést dé s
souti én organi sationnél dés activité s. Ceét
réncontrés dé comité . Uné f émmé ést parti é
vénue. 1 y a ¢éu ®apet sotipamscipéndant Lés de
aident a re alisér | és ta chés rélativeés au
éu |iéu. Cés réncontrés@ontabdomméadpitciad @ingab é
da2assur ér un sui vi dés ta chés. Un changémér
réncontrés. Uné structuré a ¢é té adopt é é a
sommés donc passé és dé huit réncontrés a q
Bénévolat ponctuel: L é béeneévol at ponctuél s e fait

occasionnél sélon dés bésoins spé cifiqués.

Les diffée rénts séctéurs sont

1 Af fichagé

T De coration dé sallé

1 Pl i ér ét misé sous énvéloppé dé documént s
1 Ré céption.

T Corréction dé documeént s

1 Mi sé én pagé dé documént s

1 Jardinagé 59



Repré sentati on

Représentations au niveau local
Notreé pré séncé ét notré participation au seée
gué |l a coll aboration avéc | és organismés du
répré séntations sé par t@ggéunitp éé ndtér ét rlaévsai hé ny
branl é | és actions qui en dé coul ént . La pa
bi én connafi tré notré mil-é¢ua@imisdér didd éaaté
ai nsi nous @mér méeoréé Hés conditiocamsnedeé&, vindu
avons participée

T Tabl é dé concértation én viol éncé

T Dé véloppéeémént soci al Inté gré (DSI), (c

et émpl oi)

9 Cap Jéunésse

T Tabl é dés saildéné&héasg | évoi x

T Tabl é famill é

T Tabl é én santeé mént al é

T Tabl é dés organi smés communautairés dé

TLés voix fé ministés

l
Aux niveaux régional et provincial
Lé Céntré ést mémbreée dé diffé rénts groupés |
communautairés ét aux conditions dé vieée deés |

T Chambré dé Commércé dé Charl évoi X

T Régroupémént dés Organi smés CofrBygnautair

T Régroupémént dés groupés dé Nammématlé | &

( R&MN)

T Fé dé ration dés Fémmés du Qué béc (FFQ)

1T Régroupémént d'E ducation Populairé én /
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Parténari at

Notre participation au sein de ces diverses instances nous permet

T D&voir uné méill éur é anal ysé dés énj éux
communautairés.
9 Démsatill ér pour nos ani mations ét nos r éncc¢
1 Dé part@géhaédg@dtaeécgdoupés dé |l a ré gion
1 Déodaformér sur | és énjéux politiqgués nous ¢
9T D@amé |iorér | és conditions dé vié dés f émmé
Partenariats
TLé Céntré I nté gre Uni v&lmsiitoamial € danSathtéé
programmé dé soutién aux organismés commur
diné organisatricé communautairé.
T Empl oi Qué béc eéEmpléoiCédnansé ILéocamaddrdé dé nc
Sérvac d &dmp | oli
T Céntraidé dans | € cadré deé notré énténteé
associ e s
T Lée Céntré dés Fémmés dé Charl évoix dans | é
Fémmés
9 La Villé dé La Malbaié dans | é diardr é dés J:
T La Bibliot®e&namuéddrmsu dH&ép ocsaidiricond é@oll €&ct i vé
TLé CALACS dé Charl évoix dans | é cadré dé | :
notré progr am®é ddLmpSéoaliv.ii c é d
T Lés Sérvi c@'sccudv@& péMlii n | a Commi ssion scol ai
Formation ProEédscaninéhl éés Adul tés, Charl
diAi dé Communautairé d& Chatl &hairt é¢(B8AECEDN,
Mont é ¢, La Mar é é, Lé Céntré dé Pré vént.i
Sant é |&msp rQénrtc |l ks @harl évoi x, Réssourcé
Cho mage, | é CAVAC dans | é cadr é dés sou
rencontr és
Dé pl us, | és éntréprisés dé | a ré gion ét | a
€ gard én contri buant financi é rémént l ors d
solidaritée pour |l a causé dés @&f gmmég$ deEntt rianc
cons@dmidi stration qué pour | és mé mbr és.
l)i 5
e &
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Acti viteé dé financ

C&st | é& 8 f éavréiuérl idér niadrongzu é -mé Bédf-©0c énbDd
Thon. Cétté campagné sé dEeommalmnidé sMdadamaéa o
proprié tairé dé@&lxalBmaltaongéréité MPaisn édr Patri
l a VitrélréibééaGovdit oges d

Ldrgani sation compl é té dé c@&tgeéei metivhaguéfu

ayant a chapéautér un comité dée travail ( Cc

| ogi stiqué, charigé&ur sdamsr@masLdimb @ééval)é.nkmént r é

c endant du comit é Coquét , composé deés

da inistration ét dés clhpneési dési & é€ncompt«
5t ét quatré r éncqounitpréé sd é nttréawnaisl dé&ntl é
i

sation dé cétté activiteée

im =% - al R YSZI a2yaiSdNE

/ISai @SSO ANI YR LI IFAAANI ljdzS 2S5 NB
) (sﬁ\ 02y aS0Odze @S ILINESA AREYYi SN RS I O YLI
| .

Uyl yOSYSy (i @ NHIdahx &8 BS®RS fdz O02dzNE R
' YY SB & LIRA @Ae 25 &S @Sy YSadaNBE RS YA S«
2NHIyAayYyS Si RS OBy ¥IS&SNAIdzNBOSG )
L2 dzNJ a2y (NI @F At S@tt 2 N2 Y aldES dzES Y
RS y20iNB 02YYdzyI dzi So

>H thaNROY /§ﬂ$i_u[ ENE LM BEINSS | dzE t f dZNA Sf f Sa | (2dz22
+tAUNBNRS /&sUS

[SoSIdze:riiena RRS Al YAadaairzy Sid LRdz2NJ OS Tl ANS
O2YYdzyl dziS SG Rdz YAt ASMz RSa | dl ANE

al R YSZI az2yaiSdNE
IG&ahG f1 LINBYASNBINGA A BGrS dS RS dzX &
OF YLI 3y S RS Uyl C8FYSWi | Raz & $ WaNRIS ¢ ¢

@A t OdzdzNJ RS a2dzi Sy ANQWGSy OBSYYS 3
55O USNIS SG Fdzi2ay2YAS &Ra§ adal S dzN
K2yy SdzNJ L2 IdMNAZEYSN (R SHBENJAA RS |j dz
' L2dzNJ 0dzi RS REMISNIZLILIONE S¥SRoNBa&:X

TN LNA S 8E - RSa &SNBAOSa ljdA @2yid Riya OS5 &

L 2dz |y 3 SHEGE LKAy 2 R
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Acti vit

foi
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Centre-Femmes
aux Plurielles

(ampagne de iinancement 2020

A nos présidents d’honneur

Nos précieux collaborateurs

PHOTO!
PIERRE ROCHETIE:

A lle9rc

e PHOTOPIERREROCHETTE.COM

Mme Josée Gervais et M. Patrick Coté.

Partenaires OR

. ams
VITRERIE COTE . w

1]
Lebeau
Vitres d'autos %

{Jean Coutu

La Malbaie

Dre Danielle Ouellet &
Dr Jean-Luc Dupuis

=\
Charlevcﬁsi\eﬁ

. Des;ardlns E

Caisse de Charlevoix-Est

Partenaires BRONZE

Al IHarw t fils
table agréé Inc.

CST notaire Inc.
ne Frais Air

Partenaires ARGENT

CAROLINE
DESBIENS

Partenaires SUPPORTERS

Clinigue de physiothérapie France Roy

int-Aimé des Lacs Inc.

parveénir a chaqué
|l équél on rétrouvait
nom dé tous | és
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n dé commanc
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Aussi , nous avo
ayant souscrit
ét én imagés | é

i nanci ér s.

Ssoi -t , | a

colt ér un mont a

MERCI aux nombreuses personnes qui contribuent a cette réussite!
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Communi cati on

Journal Spécial Pré-Mensuel (SPM)

Di stribué gratuitémént a mb r
dépuis 1999, notré journal é
rai son deé 980 exéempl airés api
éxémplairés au format é | éct

Objectifs

91 nfor mér sur nos acti vi rvi

bésoins én bé né vol és,

T  Soulignér | és bons <cou

T Méttré én val éur notr é i v eé.

T Fairé un rétour sur | é du (

1 Sénsibilisér sur | és di robl

rée alité s du mondé <co

T Pérméttré uné tribunteé
Pochette danformation du Centre
Objectifs

91 nf or mér sur | és sérvicés du Céntr é.

T Récrutér dés mémbrés ét dés participant
Composé és dé tous | és dé pdnfamrt matdiuo nCéonntt
réemi sés a tout és | és nouveéell és Vi sit éusés
de@ntré éll és ont é t é di stri bué és cétteé ar
Site Internet
Objectifs

91 nf or mér sur nos activité s ét Sérvioce:c

1T Sé fairé connail tré par |l a popul ation ¢

T Ré pértori ér dés documént s d¢ thé qfué ,r

formul airé dé rénouvéll émént dés mémbr é€

T Speé cifiér | és coordonné és du Céntr é ¢
Page Facebook

Nous sommés dé plus én plus activés sur <cé
ai mént notré pageée.

Assemblée Générale Annuelle

Au mois dé juine®dqucphpagédémm&sé@aar Pluri él | é
| és mémbr é@Bn auépas@ dréé féimanpodimbllé é gé né r a
Nous profitons dé cé mo@mént poét Hhansé uvomb
bons coups ét | és dé fis rénc@anné éésseéitvhegs:
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For mati ons

NOMBRE

TYPE DE FORMATION =

(0) 0] DHEURES PARTICIPATIONS
Formation én synéergol 7 3
For mation sur | és trol 14 5
Formation sur -RIVER Fonc 4 5
Formation utilisati on 14 1
Formati on utilisati on 21 1
Réchérché dé financéme
. ) . i 21 1
géstionnairés
Tot al 91 16
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